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it TIsiispakh(s

ROOSTER VAN AFTREDEN BESTUUR VAN ST. MUSEUM T TSIISPAKHUS

Naam Aantreden | Aftreden Herbenoemd | Aftreden Herbenoemd | Aftreden
I Il Il

T.Huitema 26-05-2025 | 26-05-2029

G.Gerlofsma |15-05-2024  |15-05-2028  |15-05-2028? |15-05-2032

S. Eringa 1-9-2019 1-9-2020 1-9-2020 1-9-2025 -

Tj. Dijkstra 22-11-2020  |22-11-2025  |22-11-2025? |22-11-2029

A. Wijnia 1-10-2022 |[1-10-2026  |1-10-2026? |1-10-2030
Toelichting

a. Statutair wordt een bestuurslid benoemd voor een periode van vier (4) jaar en is maximaal

één keer herbenoembaar.

Tussentijds benoemde leden van het algemeen bestuur treden af op het ogenblik waarop
degene in wiens plaats zij getreden zijn, periodiek had moeten aftreden. Aftredende leden zijn
terstond herbenoembaar met inachtneming van bovenstaande bepaling.

b. De St. it Tsiispakh(s hanteert een rooster van aftreden van bestuursleden conform de
richtlijnen van de Governance Code Cultuur voor de zittingstermijnen en de statuten van de
Stichting, waarvan akte is verleden op 22 september 2023 te Franeker.

Wommels, 29-05-2025




